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PRESSMEDDELANDE 12 april 2007

KALLELSE TILL ARSSTAMMA

AKTIEAGARNA | INVESTMENT AB KINNEVIK (publ) kallas harmed till rsstamma
torsdagen den 10 maj 2007 klockan 13.30 pa biografen Skandia, Drottninggatan 82, i
Stockholm

ANMALAN M.M.
Aktiedgare som onskar delta i bolagsstamman skall
e dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken fredagen den 4 maj 2007,

e dels anméla sin avsikt att delta senast fredagen den 4 maj 2007 klockan 15.00. Anmaélan
skall ske via bolagets hemsida, www.kinnevik.se, pa telefon 0433-747 56 eller skriftligen
till bolaget under adress:

Investment AB Kinnevik
Box 2094
103 13 Stockholm

Vid anmadlan boér uppges namn, personnummer/organisationsnummer, adress, telefonnummer,
aktieinnehav samt eventuella bitraden. Sker deltagande med stéd av fullmakt bér denna
insédndas i samband med anmdlan om deltagande i bolagsstamman. Méark anmalan per brev
med ”Bolagsstamma”.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att dga ratt att delta i
bolagsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn. Aktiedgare som onskar sadan
omregistrering maste underréatta forvaltaren om detta i god tid fore fredagen den 4 maj 2007.



ARENDEN PA STAMMAN

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Val av ordftrande.

Upprattande och godkénnande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncern-
redovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

Beslut om faststallande av resultatrékningen och balansrakningen samt koncern-
resultatrdkningen och koncernbalansrékningen.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrékningen.

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och de verkstéllande direktorerna.
Bestammande av antalet styrelseledamoter.

Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn.

Val av styrelseledamoter.

Godkannande av ordning for valberedning.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Beslut om andring av bolagsordningen.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier.
Beslut om minskning av aktiekapitalet genom indragning av aterkopta aktier.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att uppta viss lanefinansiering.

Stammans avslutande.

VALBEREDNINGENS FORSLAG (punkterna 1 samt 10-13)

Valberedningen foreslar att advokat Martin Borresen utses till ordforande vid arsstamman.

Valberedningen foreslar att styrelsen skall bestd av 6 ledamoter utan suppleanter. Till
styrelseledamater intill slutet av nasta arsstaimma foreslar valberedningen omval av Vigo
Carlund, Wilhelm Klingspor, Erik Mitteregger, Stig Nordin och Cristina Stenbeck samt nyval
av Allen Sangines Krause. Valberedningen foreslar att staimman skall utse Cristina Stenbeck



till styrelsens ordforande. Vidare foreslas att styrelsen vid det konstituerande styrelsemdtet
skall utse ersattningskommitté och revisionskommitté.

Valberedningen foreslar att bolagsstimman beslutar att styrelsearvode (inklusive ersattning
for arbete inom styrelsens kommittéer) skall utgd med sammanlagt 2 950 000 kronor for tiden
intill slutet av nasta arsstamma, varav 900 000 kronor till styrelsens ordférande och 350 000
kronor till var och en av 6vriga styrelseledamdter. FOr arbete i revisionskommittén foreslas
arvode om 100 000 kronor till ordféranden och 50 000 kronor till vardera ledamot och for
arbete i ersattningskommittén forslas arvode om 50 000 kronor till ordféranden och 25 000 till
vardera ledamot. Vidare foreslas att arvode till revisorn skall utga enligt godkand rakning som
specificerar tid, person och arbetsuppgifter.

Valberedningen foreslar att bolagsstamman godkéanner féljande ordning for beredning av
fragor infor styrelseval. Arbetet med att ta fram ett forslag till styrelse och revisor, for det fall
revisor skall utses, och arvode for dessa samt forslag till stimmoordférande infor arsstamman
2008 skall utforas av en valberedning. Cristina Stenbeck skall vara ledamot av valberedningen
samt vara sammankallande av valberedningen. Valberedningen, som skall besta av lagst tre
ledamoter representerande bolagets storsta aktiedgare, kommer att bildas under september
2007 efter samrad med de vid den tidpunkten stérsta aktiedgarna i bolaget. Valberedningen
utses for en mandattid om ett ar. Majoriteten av valberedningens ledamaéter skall inte vara
styrelseledamoter eller anstallda i bolaget. Avgar ledamot i fortid fran valberedningen skall
ersattare utses pa motsvarande satt. Valberedningen utser sjalv sin ordférande.
Valberedningens sammansattning kommer att kommuniceras i bolagets delarsrapport for det
tredje kvartalet 2007.

Bakom ovanstaende forslag star aktiedgare som tillsammans representerar mer an 50 procent
av samtliga roster i bolaget, innefattande bland andra Alecta, AMF Pension, Emesco AB,
familjen Klingspor och Swedbank Robur Fonder.

En redogorelse for valberedningens arbete finns tillgdnglig pd bolagets hemsida,
www.kinnevik.se.

UTDELNING (punkt 8)

Styrelsen foreslar en utdelning om 1,70 kronor per aktie. Som avstamningsdag foreslas
tisdagen den 15 maj 2007.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE (punkt
14)

Styrelsen foreslar att drsstimman 2007 beslutar anta féljande riktlinjer for erséttning till
ledande befattningshavare i koncernen. Med ledande befattningshavare avses verkstéllande
direktoren i moderbolaget tillika koncernchefen och 6vriga ledande befattningshavare, vilka



for tillfallet utgors av affarsomradescheferna for Korsnds AB och Mellersta Sveriges
Lantbruks AB samt Informations- och Ekonomidirektérerna i moderbolaget.

Ersattningen till ledande befattningshavare skall utgdras av grundlon, eventuell rorlig 16n,
pension samt 6vriga sedvanliga ersattningar och formaner. Dessa komponenter skall skapa en
balanserad ersattning som aterspeglar individuell prestation och som erbjuder en
marknadsmaéssig och konkurrenskraftig kompensation.

e Den fasta lonen revideras arligen och baseras pa den enskilde befattningshavarens
kompetens och ansvarsomrade.

e Rorlig I6n kan utgd med maximalt 25-50% av fast 16n baserat pa utfall i forhallande till
uppsatta mal och individuella prestationer.

e Ovriga formaner skall utgora ett begransat varde i forhallande till den totala ersattningen
och motsvara vad som &r normalt forekommande pa marknaden.

e Pensionspremier erldggs till forsakringsbolag inom ramen f6ér avgiftsbestdimda
pensionslosningar om maximalt 20% av grundlon med ratt att erhalla pension fran 65 ars
alder.

e Vid uppségning fran bolagets sida foreligger ratt till I6n under en uppsagningstid om lagst
sex och maximalt 18 manader. Avgangsvederlag avraknas mot I6n erhallen fran eventuell
ny anstéllning under uppségningstiden.

Styrelsen skall ha ratt att franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for
det. Om sadan avvikelse sker skall information om detta och skalet till avvikelsen redovisas
vid narmast foljande arsstamma.

BESLUT OM ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om &ndring av bolagsordningens § 4
innebdrande att aktiekapitalet skall komma att utgéra lagst 23 700 000 kronor och hogst
94 800 000 kronor samt att antalet aktier skall vara lagst 237 000 000 och hdgst 948 000 000.

BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT ATERKOPA BOLAGETS EGNA
AKTIER (punkt 16)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att aterk6pa sammanlagt sa manga A-
och/eller B-aktier, att bolagets innehav vid var tid inte 6verstiger 10 procent av samtliga aktier
i bolaget. Aterkop av aktier skall ske pa Stockholmsbérsen och fér da endast ske till ett pris
inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta
kdpkurs och lagsta séljkurs.



Syftet med bemyndigandet &r att styrelsen skall fa 6kat handlingsutrymme och mojlighet att
fortlopande anpassa bolagets kapitalstruktur och darigenom bidra till 6kat aktiedagarvérde.

BESLUT OM MINSKNING AV AKTIEKAPITALET GENOM INDRAGNING AV
ATERKOPTAEGNAAKTIER (punkt 17)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att bolagets aktiekapital skall minskas med
hogst 2 639 819,30 kronor genom indragning utan aterbetalning av de A- och/eller B-aktier
som bolaget aterképt genom utnyttjande av bemyndigandet enligt forslaget i punkt 16 ovan.
Styrelsen foreslar vidare att minskningsbeloppet skall avsattas till fritt eget kapital.

BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT UPPTA VISS
LANEFINANSIERING (punkt 18)

Enligt den nya aktiebolagslagen som tradde i kraft den 1 januari 2006 omfattas
lanefinansiering, dar rantan ar beroende av bolagets resultat eller finansiella stallning, av
samma beslutsregler som géller for vinstandelslan. Detta innebar att lanefinansieringen maste
beslutas av bolagsstamman eller av styrelsen med stéd av bemyndigande fran bolagsstamman.
Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, langst intill tiden for nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta att uppta lanefinansiering i enlighet med 11
kapitlet 11 8§ aktiebolagslagen, dér réntan &r beroende av bolagets resultat eller finansiella
stéllning. Bemyndigandet skall endast kunna utnyttjas om styrelsen bedémer att denna typ av
rantevillkor ar de mest marknadsmassiga och fordelaktiga for bolaget i det enskilda fallet.
Bakgrunden till bemyndigandet &r att bolaget alltjamt skall ha mdojlighet att uppta
lanefinansiering pa for bolaget attraktiva villkor och darigenom bidra till 6kat aktieagarvarde.

OVRIG INFORMATION

For giltigt beslut enligt punkterna 15- 17 ovan krdvs bitrdde av aktiedgare representerande
minst tva tredjedelar av saval de vid stdimman avgivna rosterna som de vid stdmman
foretradda aktierna. Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt ovan kommer att hallas
tillgangligt pa bolagets hemsida, www.kinnevik.se, samt hos bolaget pa adress Skeppsbron 18
i Stockholm senast fran och med torsdagen den 26 april 2007. De aktiedgare som onskar ta del
av dessa handlingar kan anmaéla detta till bolaget, varefter materialet 6versandes med post
eller via e-post.

Stockholm i april 2007
STYRELSEN



For ytterligare information, besok www.kinnevik.se eller kontakta:

Mia Brunell, Verkstallande Direktdr och koncernchef +46 (0) 8 562 000 00

Henrik Persson, Investor relations +46 (0) 8 562 000 87
+46 (0) 707 62 00 87

Investment AB Kinneviks syfte ar att bereda vinst till sina aktiedgare, i huvudsak genom
vardedkning i sin portfolj av tillgangar. Moderbolaget forvaltar en vardepappersportfolj
bestaende av langsiktiga investeringar i ett antal noterade bolag sasom Tele2, Modern Times
Group MTG, Millicom International Cellular, Metro International, Transcom WorldWide och
Invik & Co. Kinnevik soker att aktivt verka genom foretagens styrelser.

Koncernens dotterbolag ar framst verksamma inom tillverkning av kartong och papper inom
Korsnés samt jordbruksverksamhet inom Mellersta Sveriges Lantbruk.

Investment AB Kinnevik ar noterat pa Stockholmsborsens nordiska lista for stora bolag och
ingar i sektorn finans och fastigheter. Aktien handlas under kortnamnen KINV A och KINV B.



